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Cast 1
Zakladni idaje o $kole
Nazev Skoly, adresa: Zakladni Skola a Matefska Skola pfi 0.p.s. Olivove
détské 1écebné, Ricany, Olivova 224
Zrizovatel: StiedoCesky kraj se sidlem: Zborovska 11, Praha 5.
IC: 708 450 34
Identifikator zarizeni: 600 022 030

Skola sdruzuje tyto druhy $kol:

Zakladni skolu: 17O 102 438 722

Skolni klub: 1ZO0 181 110 776

Mateiskou Skolu: 120 102 438 731

Kontakty:

telefon: 323 631 120

e-mailova adresa: vedeni@zsmsolivovna.cz

www.stranky: www.zsmsolivovna.cz

Reditelka koly: Mgr. Romana Bezvodova, tel.: 602 360 438

Zastupkyné feditelky skoly: Ing. Marie Simatiova, tel.: 606 752 758

Skolska rada:

Piedsedkyné $kolské rady:  Ing. Marie Simanova
Zastupkyné rodict: Mgr. Katetina Licholetova
Zastupce ziizovatele: Mgr. Sona Cerna

Posledni zména Rozhodnuti MSMT — zapis do §kolského rejstiku:
¢.j. MSMT -21805/2021-6: ,, Kapacita ZS 85 zaku,™
s u¢innosti od 1.9. 2021.



mailto:skola.olivovna@seznam.cz
http://www.stránky/

Cast 2
Charakteristika Skoly

Vymezeni hlavni a dopliikkové ¢innosti

Hlavni ¢innosti Zakladni $koly a Matetské skoly pti 0.p.s. Olivové détské 1é¢ebné
v Ri¢anech je poskytovani vzdélani a vychovy détem a zakim, ktefi jsou pacienty détské
lécebny. Hlavnim ukolem nasi Skoly je zajistit kontinuitu Skolni prace zéka, udrzet a rozvijet
jejich znalosti. V mateiské Skole se ucitelka stard 0 vSestranny rozvoj détské osobnosti.
Vsechny ucitelky se snazi o upevnéni sebediivéry déti a zakd, o jejich psychickou rovnovahu
V novém prostiedi a pii zmén¢ denniho rezimu.
Skola nemé doplitkovou &innost.

Zakladni skola je prispévkovou organizaci. Ztizovatelem je Stiedocesky kraj. Zakladni
Skola je od 1.8. 2000 v pravni subjektivité a zaroveinl byla k tomuto dni sloucena s matefskou
Skolou.

Materialné technické podminky pro vyuku

Ucebny skoly jsou umistény v budoveé Olivovy détské 1écebny. Zakladni skola vyuziva
6 uceben, mateiska $kola 1 ugebnu. Ztoho jedna u¢ebna ZS je umisténa Vv podkrovni
mistnosti, kterd vznikla rekonstrukei ptidnich prostor. Prostorové podminky $koly se v tomto
$kolnim roce trochu zlepsily. Pfepazenim vznikly 2 t¥idy z byvalé ttidy MS a 1 z ptivodnich
prostor Skolniho klubu. Z byvalé zelené tfidy chceme v piiStim Skolnim roce vybudovat pro
pedagogy sborovnu, kde by ucitelky mély zdzemi na piipravu a administrativni praci.
Nemame vSak kabinety pro ucitelky, Gloznych prostor je také velmi malo. Ucebny jsou i dle
nazoru CSI velmi malé. Jednala jsem s vedenim lé¢ebny o moznosti pridélit Skole dalsi
mistnosti, ale Ié¢ebna bohuzel dalsi volné prostory pro skolu nenasla.

Zakladni Skola a matetska Skola sidli v pronajatych prostorech. Od 10.4.2014 nam
prostory Skoly pronajima Olivova détska 1écebna o.p.s. Na sluzby /dodavku tepla a elektrické
energie, dodavku vody a sto¢né, odvoz odpadkil/ ma skola uzavienou smlouvu s feditelstvim
Olivovy détske lécebny o.p.s.

Skola si sama zaji$tuje uklid pronajatych prostord.

V oblasti materialné technické je nasim cilem vybavovat skolu postupné modernimi
pomickami 1 novym nabytkem. V péti u¢ebnach mame pro Zaky vyskové nastavitelné lavice
a zidle. Ve spole¢né mistnosti, v Sed¢, zelené, modré, oranzové a zZluté uc¢ebné¢ méme pocitace
pro zaky. Skola ma v sou¢asné dob& celkem 21 poé¢itath. 18 poditadli je pfipojeno na
vysokorychlostni internet. 17 pocitact slouzi zakiim. Vypocetni technika rychle zastarava.
V modré tfidé a v podkrovni mistnosti mame star$i interaktivni tabule, které pomalu
dosluhuji. Ve zluté tfidé staré pocitace nemiiZzeme pfipojit na internet, vyuzivame je pouze na
praci s vyukovymi programy. V tomto Skolnim roce se nam opét podaftilo zapojit do projektu
Stfedoceského kraje ,,Inovace ve vzdélavani.” V ramci tohoto projektu jsme zakoupili uz 4
Z naseho rozpoctu. Mame z toho obrovskou radost, vSechny pani ucitelky se ihned zacaly ucit,
jak pracovat stémito tabulemi. Letos jsme diky dotaci StfedocCeského kraje vyménili 10
pocitacii za nov¢jsi, vykonnéjsi, Windows 11. Brzy bude koncit podpora Windows 10,
vyména pocita¢t byla tedy nutna. K obméné techniky dochazi podle finan¢nich moznosti
Skoly. V piistim Skolnim roce bychom se chtéli opét zapojit do projektu Stiedoceského kraje,
abychom ziskali dal$i finanéni prostiedky na dalsi 2 interaktivni tabule. Tim bychom méli
moderni interaktivni tabule ve vSech tfidach. Ttida matefské Skoly ma jeden notebook a




tiskarnu. Do tfidy MS také zapijéujeme pojizdnou interaktivni tabuli, kterd je vybavena
specialnim programem pro MS. T¥ida MS je mala, déti by potiebovaly vétsi prostor. BohuZel
se nam zatim nepodafilo s vedenim 1é€ebny vyhovujici prostor najit.

Zbyva nam je$té vybavit novymi skiinémi tfidu matefské Skoly, kde uz stavajici
nabytek neodpovida soucasnym trendiim. Také je potieba vybavit novym nabytkem sborovnu,
piipadné podkrovni ucebnu.

| v pristim skolnim roce bychom chtéli dale rozsitit knihovnu. Zaméfit se chceme na
vybaveni $koly aktualni odbornou literaturou, novymi uéebnicemi, pokracovat ve vybavovani
Skoly modernimi pomutickami.

Bohuzel je to ale velmi obtizné, zdlouhavé, protoze financni prostiedky na provoz
Skoly se nezvySuji dostateéné€, vSe se navic postupné zdrazuje. Rozpocet na provoz pokryva
zakladni potieby $koly. Ze jsou nase finanéni moZnosti velmi omezené, doklada i nasledujici
tabulka. /1 interaktivni tabule a 10 pocitact jsou zakoupeny z grantu Stiedoceského
kraje, nikoliv z rozpo¢tu na provoz/.

Nize uvedené je vSe, co si naSe Skola mohla za cely rok koupit nad ramec béznych
provoznich vydaju.

V loniském skolnim roce jsme zakoupili:

1. Pracka 14.290,- K¢
2. Program Office 15 ks 34.524,- K¢
3. Interaktivni tabule 2 ks 288.000,- K¢
4. Utetni program 17.500,- K¢
5. Ucebnice, knihy 12.397,- K¢
6. Skoleni 13.290,- K&
7. 10 ks pocitace 143.615,- K¢
8. Pomiicky ZS, MS 39.127,- K&

Vzdélavaci program Skoly:

Vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Rdmcové vzdélavaci programy:
79-01-C Zékladni skola

79-01-C/01 Zéakladni skola studium denni délka studia: 9 r. 0 mésicti.

Zékladni Skola pfi détské 1écebné se podfizuje vzdélavacim programim kmenovych
Skol. Ptichédzeji k nam Zaci nejen ze Skol zakladnich, obecnych, ale také specialnich, zéaci
S mentalnim 1 zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim. Nechybi ani Zaci z viceletych
gymnazii. Nae prace se jesté ztizila, kdyz vesly v platnost ,,Skolni vzdélavaci programy*
jednotlivych 8kol. Zaci ve svych kmenovych §kolach pracuji podle ,.Skolnich vzd&lavacich
programi®. U¢ivo neni jednotné, na jednotlivych Skolach se velmi li§i. Z nasi strany je nutna
jesté vetsi spoluprace s kmenovymi Skolami Zaka, kazdy vyucujici se musi podrobné seznamit
sudebnim planem kazdého zaka. Vzdélavaci cile SVP se nam vétsinou daii plnit, o ¢emz
svéd¢i 1 spokojenost kmenovych S$kol, kterou nam vyjadiuji ve zpétnych dotaznicich
jednotlivych zaki.

Pribyva Zzakt se specifickymi poruchami uceni a s dlouhodobou absenci ze
zdravotnich dtvoda nebo s psychickymi problémy. U zaki ze socialné slabych rodin chybi ve
vétsing piipadi znalost zdkladniho uciva. Na Zacich se také podepsala distan¢ni vyuka.




Ucebni plan Skoly zpracovavame po dohod¢ s priméikou 1é¢ebny.
V letosnim skolnim roce jsme vyucovali zaky 1.-2. ro¢niku 15 hodin tydné
3.-9. ro¢niku 17 hodin tydné

V nasi Skole se nevyucuje hudebni vychova, pracovni Cinnosti, télesnd vychova,
vytvarna vychova, obCanska vychova, rodinna vychova, informatika.

Vyuka L. ciziho jazyka zacina ve tfetim ro¢niku, vyuka II. ciziho jazyka /Nj/

Vv 7. ro¢niku.

Pocet hodin v jednotlivych tfidach je upraven podle 1é¢ebného rezimu déti. Rozsah
vyuky je urcen po dohod¢ s primaikou nebo vedouci Iékaikou 1écebny.

Piestoze déti v poslednich sedmi letech vyrazné piibylo, pokracovali jsme v zavedené
organizaci vyuky. Zaci byli v letosnim roce rozdéleni do 8 skupin. Tyto skupiny se ve vyuce
stiidaly. Skupina, ktera nema vyuku, ma 1é¢ebné procedury, nebo travila ¢as v Klubu 1é¢ebny.
Odpoledni vyucovani bylo dvakrat tydng, ¢tyfi skupiny v pondéli a tii skupiny v ttery.
Vyuka za¢ina v 8,00 hod. rano. Vsechna tato opatfeni vedou ke zkvalitnéni vyuky.
Zdravotnicky personal se 1épe orientuje v rozvrhu skoly. Vyuka se vétSinou neprolina
s léCebnymi procedurami a lékarskymi prohlidkami. Kazdy z4k ma béhem dopoledne
vyClenény dvé hodiny na lécebné procedury. Dobu vyuky se snazime plné vyuzit. V letoSnim
Skolnim roce doslo k vétsim zménam v rozvrhu Skoly, rehabilitace zavedla jinou organizaci
vyuky skupin zaki a léCebnych procedur. Tato zména nam organizaén€¢ nevyhovovala,
budeme se snazit, abychom od pfistiho Skolniho roku piesli s rehabilitaci na néjaky
kompromis, ktery by skole vyhovoval vice.

Zikladni cile vychovné vzdélavaciho procesu
V oblasti vychovné vzdélavaci jsme se zaméfili:

1. Na individualni vyuku zaka.

Kazdy zak je vyucCovan podle ucebnic a pozadavkii své kmenové Skoly, podle jeho

moznosti a schopnosti.

Kazdy zak pracuje podle vzdélavaciho programu své kmenové Skoly.

Zam¢tili jsme se na pomoc détem pii adaptaci na nove prostiedi.

Klademe na zaky pfimétené pozadavky s ohledem na jejich moznosti a zdravotni stav.

Vedeme zaky ke kultivovanému ustnimu 1 pisemnému projevu.

Ucivo aktualizujeme pomoci odbornych knih, ¢asopist, tisku, internetu.

Pomoci specidlné pedagogickych metod poméhame zakiim se specifickymi poruchami

ucenti.

9. Pristupujeme zvlast' citlivé a ohleduplné k détem ze socidln¢ slabych rodin, pomahame
jim doplnit znalosti v zakladnim u¢ivu.

10. Stejnou pozornost jako vzdélavaci slozce vénujeme i vychoveé zaka a ditéte.

11. Déle do vyuky zaclefiujeme preventivni program v oblasti rizikového chovani.

12. V kazdém turnusu se vénujeme environmentalni vychove.

13. Ve vyuce vyuzivame 21 pocitact a nové interaktivni tabule. Na internet je pfipojeno 18
pocitacli a vSechny tabule. Umoznujeme zadkiim praci na pocitacich a interaktivnich
tabulich.

14.V MS pani u¢itelka citlivé pomaha détem pii adaptaénim procesu na nové prostiedi.
Utitelka MS pracuje podle ,,Skolniho a T¥idniho vzdélavaciho programu,“ ktery si
zpracovala podle potieb nasi MS.
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15. Ucitelka MS provadéla s détmi nacvik hry na zobcovou flétnu s prvky muzikoterapie. U
piedskolakt probihala ptiprava na skolni dochazku.

Cast 3

Skoly a §kolska zarizeni - ¢lenéni

I. Skoly — nejvys§i povoleny pocet déti / Zaki a naplnénost (k 30. 9. 2024)

Nejvysi Skutetny T o Pz’dcgttﬂzi‘l';“
Typ Skoly/SZ 1ZO0 povoleny pocet | pocet Zaki potet 5 =
Py s pedagogickych prep. pocet
zaku (déti) (déti) T
pracovniki ped. prac.
MS pii zdrav. zafizeni 102438731 30 14 1,0 14
Z8 pti zdrav. zafizeni 102438722 85 65 7,408 891

1.
. tfida 2.- 3.
. tfida 3.- 4.
. tfida 4.- 5.
. tfida 5.- 6.
. tfida 6.- 7.
. tfida 7.- 8.
. tfida 8.- 9.
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Pojem ,,skutecny pocet zakt /déti/* je v nasem zafizeni zavadéjici, nebot” je to pocet
zéaku ke dni 30.9. Pocet zakt /déti/ se vSak v nasi Skole den ode dne méni, proto dale pro lepsi
predstavu uvadim prumérné pocty zaku /déti/ za cely skolni rok a v jednotlivych mésicich
Skolniho roku. V poslednich sedmi letech se pocet zakt podstatné zvysil, vice nez
zdvojnasobil. Pocet zaku se stabilizoval. Ve skolnim roce 2024/2025 bylo otevieno osm ttid
Z8. Slozeni tiid se ménilo podle podtu zaku v jednotlivych roénicich. Takto vypadal zakladni
model:

tiida 1.- 2.

ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik
ro¢nik

Je jasné, Ze ¢im vice ro¢nikl je spojeno do jedné tfidy a ¢im vice zaki je v jedné tfid¢, tim
naro¢néjsi je prace pedagoga.

sk. rok 2023/2024 2024/2025
Primérny pocet zaki v ZS 57 56
Primérny pocet déti v MS 14 14
Pramérny pocet zaka ve SK 50 0
Pramérné poéty 7aka v ZS
Primérny pocet zaki sk. rok 2023/2024 2024/2025

Zari 68,67 60,50

Rijen 66,55 64,53

Listopad 65,67 50,00

Prosinec 58,93 34,80

Leden 41,38 32,10

Unor 34,92 45,00

Brezen 46,53 56,24

Duben 58,80 61,12

Kvéten 63,71 73,33

Cerven 67,88 79,28




vvvvv

organizaci vyuky, protoZe musi neustale reagovat na vykyvy poctu zaki, ménit strukturu tiid
a ro¢nikd, doplnovat tfidy individudlné pfijimanymi détmi, ménit béhem Skolniho roku
rozvrh. To v8e vyrazné narusuje vyucovaci proces a jeho plynulost.

Primérné poéty déti v MS

Skolni rok 2023/2024 2024/2025
ZAfi 15 12
Rijen 12 12
Listopad 15 14
Prosinec 13 13
Leden 14 12
Unor 14 11
Bfezen 14 13
Duben 11 13
Kvéten 17 14
Cerven 13 15

Po cely $kolni rok byla oteviena pouze jedna tiida MS, a to pro déti, které jsou
Vv lé¢ebné hospitalizované. Pfednost dochazky maji predskolni déti, které jsou v 1écebné bez
doprovodu. Dale piijimame i déti s doprovodem, piednostné piedSkolaky, dalsi déti
pfijimame podle véku od nejstarSich. Déti do této tfidy piivadeji rodi¢e ve volném Case mezi
lécebnymi procedurami. Déti bez doprovodu privadi zdravotnicky personal.

V dobé¢ letnich prazdnin jsme provoz jako kazdy rok pterusili. V dobé letnich prazdnin
pani uditelka MS &erpala fadnou dovolenou. Zajem o 1é¢bu malych pacientt je v poslednich
letech stabilizovan, vétSinou mirné pievysSuje kapacitu tfidy.

I1. Skolska zaFizeni — nejvyssi povoleny podet Zakii a naplnénost (k 31. 10. 2024)

Nejvyssi SIPSINY Piepocteny
Skolské zarizeni 1ZO povoleny pocet Skuteic;lzfﬁpocet pocet
Zaki pracovniki
Skolni klub 110037626 75 0 0

Soucasti Skoly je Skolni klub, ktery vSak od 1.9.2024 neprovozujeme. Ve Skolnim roce
2024/25 nebylo otevieno Zadné oddéleni Skolniho klubu.

Do 10.1.2020 fungovala v nasi $kole Skolni druzina, od 13.1.2020 do 1.9.2024 jsme
méli otevieny pouze kolni klub. Skolni druZina ani §kolni klub z rejstitku MSMT zatim
vyfazeny nebyly, ale jeji ¢innost neprovozujeme.




Cast 4
Souhrnné udaje o détech / Zacich
I. Déti / zaci — podle typu $koly / §kolského zaiizeni (k 30. 9. 2024)

Pocet trid Prumér pocet
Typ $koly/SZ Déti / Zaci < 9 o Zaku (déti)
(u SK pocet oddéleni) na t¥idu (oddleni)
MS pii zdravotnickém za¥izeni 14 1 14
Z8 pi¥i zdravotnickém za¥izeni 65 8 8
Skolni klub 0 0 0

V nasi Skole nemame sice asistenty pedagoga, ale vyuka je velmi individualizovana,
takze zakam se specifickymi vzd&lavacimi potiebami vénujeme zvysenou pédi. Zak pracuje
svym individuadlnim tempem, podle svych schopnosti a moznosti, fidime se pokyny PPP a
kmenové skoly.

Z4ky s narokem na poskytovani jazykové piipravy jsme u nas zatim neméli.

Zakladni $kola méla v lofiském $kolnim roce otevieno 8 tiid, klub mé&l 0 oddéleni a
matetskd Skola 1 tfidu. Pocet otevienych tiid zavisi na poctu déti v 1éCebné.

Cast 5

Udaje o pFijimani déti /Zaki do $koly
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Pacient détské 1éCebny se stava zakem nasi Skoly v den piijezdu, kdy je po pohovoru
srodi¢i zapsan do evidence Skoly. Tomu ptedchdzi rozhodnuti jeho oSetfujiciho lékare
a proces prijeti do 1éCebné péce ze strany vedeni 1é¢ebny. Podle skolského zakona je potieba
také souhlas zdkonného zastupce se zatazenim zéka/yné/ do skoly, ktery rodice stvrzuji svym
podpisem.

Olivova détska 1é¢ebna 1é¢i dychaci, pohybové Ustroji, atopicky ekzém, nadvahu a
détskou obezitu, refluxni chorobu jicnu. Pfijima nemocné déti /zaky/ i S riznym druhem
postiZeni. Lé¢i se u nas 1 déti /Zaci/ mentalné postizeni, sluchové postiZeni, zrakoveé postiZeni,
s vadami feci, télesné postizeni, S vyvojovymi poruchami uceni, s vyvojovymi poruchami
chovani.

Do nadi $koly jsou piijimani Zaci béhem celého $kolniho roku, a to z celé Ceské
republiky.

Po zatazeni zaka do nas$i Skoly vede tiidni ucitelka jeho osobni dokumentaci, dotaznik
Z kmenové Skoly /v€etné individudlniho uc¢ebniho planu/, dotaznik od rodicl, osobni zaznam
a zpétné hodnoceni z kmenové Skoly. VeSkera dokumentace o Zacich je archivovéna.

Vyucovani i vychovna prace s détmi je organizovana v zavislosti na lé¢ebném rezimu

déti.
- & Pocet prijatych déti
Typ Skoly/SZ Celkem ve Sk.r. 2024/2025
Materska Skola 152
Zakladni §kola 551
Skolni klub 0




Pocet déti / Zaki prijatych k 1. 9. 2024,

Pocet
Nejvyssi Skutecny Piepocteny Zaki
. & povoleny pocet pocet (déti) na
Typ Skoly/SZ 120 pocet Zaki Zaki pedagogickych prep.
(déti) (déti) pracovniki pocet
ped. prac.
MS pfi zdrav. 102438731 30 14 1,0 14
zafizeni
Z8 pri zdrav. 102438722 85 66 7,408 8,91
zafizeni

Cast 6

Udaje o vysledcich ve vzdélavani

Charakteru skoly jsou podfizeny jak metody a postupy vychovné vzdélavaci prace, tak
1 zpisob hodnoceni uc¢ebnich vysledkl zdka, ktery u nas pracuje ve vyjimecnych podminkach,
bez rodinného zédzemi a pii zatézi 1ékarskych prohlidek a Ié¢ebnych procedur. Novy zplisob
zivota pfinasi ditéti v rizné mife adaptacni potize.

Vyuka je zmnoha divodi vyrazné individualizovana, coz je narocné pii piipraveé
i Vv samotném vychovné vzdélavacim procesu. Jednim z diivodi individualizace je, ze déti
k nam pfichazeji z riznych ¢asti nasi republiky, maji rizné ucebnice a probiraji v daném
obdobi jiné ucivo. Prace ucitele ve tridé, ve které mlze byt az 14 zakl, a nékdy jsou zde
spojeny i tii ro¢niky, je proto velmi naroc¢na. Jednotlivé Skoly pracuji podle vlastnich
,.Skolnich vzdélavacich programii. Neplati jiz jednotné kolni osnovy, $koly si vybiraji u¢ivo
a zatazuji je do ro¢niki podle svého uvazeni.

Zaci se ve $kole podrobuji b&znym provérkam a zkouseni a jsou hodnoceny hlavné
jejich znalosti uciva probraného v nasi skole. Jsou hodnoceni podle ,,Klasifikacniho fadu®,
ktery je soucasti ,,Skolniho tadu*. Skolni fad byl schvalen ,.Skolskou radou*.

Ttidni ucitelé vedou béhem celého pobytu o kazdém zékovi osobni zdznam, ktery po
ukonceni pobytu Zaka odesilame do jeho kmenové §koly a zdkonnému zéstupci Zaka.

V osobnim zdznamu zdka zasilaném teditelstvi kmenové Skoly jsou uvedeny:

zékladni osobni udaje Zaka

pocet vyucovanych hodin tydné

pocet zameSkanych hodin

pocatek a konec pobytu v détské 1écebné a ve Skole
hodnoceni chovani Zéka, zapojeni se do tfidniho kolektivu
hodnoceni prace v hodinach, domaci ptipravy

probrané ucivo

hodnoceni zéka v jednotlivych pfedmétech za obdobi pobytu

Pfi tomto hodnoceni pfihlizime k diagnostikovanym vyvojovym porucham uceni,
vysledkim vySetieni z pedagogicko-psychologickych poraden, pfiznanym podpurnym
opatfenim apod. Tyto informace ziskavame od zakonnych zastupct a Skoly dotaznikem. Dalsi
informace o Zédkovi ziskdvame osobnim rozhovorem se zdkonnymi zéstupci, pii pfijmu zaka
do Iécebny a do skoly.




Ucitelé kmenovych skol by dil¢i vysledky naseho hodnoceni méli zakomponovat do
celkového prospéchu zaka.

Zajima nas, jak se zaci zapojili do vyuky po navratu do kmenové Skoly. Vzdy proto
zddame kolegy, aby nam zaslali zpétné hodnoceni na ndvratce pfilozené k osobnimu
zaznamu.

V lofiském Skolnim roce se ndm vratilo 234 hodnoceni. 231 hodnoceni bylo kladnych,
3 hodnoceni byla zaporna. To je 1,28 % z celkového poctu. Zapornych dotaznikti nebylo ani
Vv letosnim roce mnoho. | v letosnim roce jsme vSechny zaporné dotazniky S vyucujicimi
jednotlivé ihned prosli, snazili jsme se zhodnotit, pro¢ $kola asi nebyla s vysledky daného
zéka spokojena, v ¢em by mohl byt problém. Diskutovali jsme o tom, jak bychom mohli nasi
praci zlepsit. Nékdy pani ucitelky volaly do kmenové Skoly, aby si pfipominky z kmenové
Skoly s vyucujicimi vysvétlily. Nizky pocet zapornych dotaznikd pfikladam také tomu, Ze se
nase pani ucitelky jiz adaptovaly na jiny systém vyuky. Uméji si uz praci ve tfidé s nékolika
ro¢niky 1épe zorganizovat, a umi Iépe vyuzivat Cas vyucovacich hodin. Prace se ale nyni
ztizila v tom, ze tfidy jsou vice naplnéné, €asu na individualni vyuku je méné.

Cast 7
Chovani zaku

Casto k nam jezdi na lé¢eni Z4ci ze socialné slabsich rodin. Proto se i v 1é¢ebné ob&as
u zakl projevi negativni jevy, jako jsou napfiklad: kradeze, Sikana, agresivita, koufeni,
pozivani alkoholu, apod.

Po celou dobu pobytu v 1é¢ebné a skole sledujeme chovani vSech zaku. Pokud je to
nutné, udélujeme zakam tiidni a feditelské ditky, pfipadné navrhujeme kmenové Skole ud¢lit
snizeny stupeni z chovani.

Pifi feSeni pripadnych kéazenskych problému uzce spolupracujeme s nasim skolnim
poradenskym pracovistém, psycholozkou lé¢ebny, zdravotnim personadlem a s kmenovymi
Skolami. Zavazné prohiesky proti Skolnimu fadu zapisujeme do osobnich posudki.

Naopak zaklim, ktefi se aktivné zapojili do Skolni préace, radi piSeme pochvaly.

Cast 8
Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

Pobyt zaki byva v nasi Skole kratkodoby, v priméru trva asi 4-5 tydni. Z toho divodu
nemame dal$i informace o absolventech a jejich uplatnéni.

Cast 9

Udaje o nezaméstnanosti absolventii praktické §koly

Dochéazeji k nam i zaci praktickych $kol, udaje o jejich nezaméstnanosti v§ak nemame.
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Cast 10
Jazykové vzdélavani na Skole

I. U¢itelé cizich jazykii — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2024)

Jazyk Potet uiteli | ——— klfvahﬁk““e vyucujicich Rodili

celkem | PECASOBILE | Castetna adnd mluvei
Anglicky jazyk 2 1 1 0 0
Némecky jazyk 2 0 2 0 0

Mame v nasi $kole uéitelku s aprobaci ciziho jazyka — angliétiny. Uroven vyuky
anglického jazyka se diky kvalifikované ucitelce podstatné zvysila. Dale se na nasi skole
vyucovaly neaprobované 3 - 4 hodiny némeckého jazyka tydné. Na tak nizky uvazek se
externi kvalifikovany ucitel velmi obtizn¢ shéni.

Cast 11
Uroven informac¢ni a pocitacové gramotnosti ve Skole

Urovedi informaéni a po¢itadové gramotnosti je podle mého nazoru praméma, oproti
predeslym rokiim se mirné zlepsila. Skola mé celkem 14 Zakovskych poéitadti piipojenych
k internetu. Zaci mohou vyuzivat 17 poéitati. Vétsina vyulujicich vyuziva poditate téméi
denné pii vyuce. Pro zaky je ¢tyfmi pocitaci vybavena modra tiida, tfemi pocitaci zluta tf¥ida,
dvéma pocitaci spole¢na mistnost, jednim pocitatem Seda tfida, dvéma pocitaci zelena tfida,
Ctyfmi pocitaci oranzova tfida. Byli jsme zvykli hodné ¢asto pracovat s vyukovymi programy
Terasoft. Bohuzel s postupnou vymeénou pocitac¢ti za rychlejsi a vykonngjsi piestavaji tyto
staré programy fungovat. VSichni pedagogové maji staly pfistup k pocitaci pfipojenému
k internetu, na domaci pfipravu si mohou pujéit Skolni notebooky. Ucitelky hodné vyuZzivaji
k praci nové, moderni interaktivni tabule. Prace s nimi vétSinu zakt velmi bavi.

Méame ve Skole spravce ICT, ktery md mimo jiné zkouSku z Vyhlasky ¢. 50,
elektroinstalace, a lektorské zkousky pro vyuku na PC, lektorskou akreditaci MSMT pro
Skoleni MS Office 2010. Je ¢lenem odborného tymu portalu proelektrotechniky.cz a portalu
smartcityvpraxi.cz. Tento ucitel k nam dochazel do konce kalendainiho roku 2023 na dohodu
o provedeni prace V pripadé potieby. Od roku 2024 vzhledem k upravé DOPP nam své sluzby
fakturuje. To, Ze pan ucitel neni ve Skole stale, se na urovni informacni a pocitacové
gramotnosti ucitell ¢astecné negativné projevuje.
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Cast 12

Udaje o pracovnicich $koly

|. Zakladni idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2024)

Pocet pracovniki Pocet Zaki a déti
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagooglc.kych navp Fepocteny
fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny — zpusobilost pocet pedagog.
pedagog. a odborna pracovniki
13/9,81 3/1,4 10/8,41 7,41 11,46
Specialni pedagogiku ma vystudovanu 5 pedagogickych pracovnikai.
11. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2024)
Pofet pedag. |y, 30 16t | 31_401et | 41-50let | 5160 let | nad60let | 2 OO | Primérny
pracovniku duchodci vék
Celkem 0 1 3 3 3 2 52,8
z toho Zen 0 1 3 3 3 2 52,8
111. Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2024)
Pocet ped. pracovniki — dosaZené vzdélani
Vysok‘oskolsl'(e vysokoskolské — . A L 2 g
- magisterské a S vysSi odborné stredni zakladni
" - bakalarské
vysSi
9 0 0 0 0
V. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2024)
Pocet ped. pracovniki s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
0 1 2 1 5

Nase Skola nemé Zadné osobni asistenty ani asistenta pedagoga.

Personalni zmény:

Ve $kolnim roce 2024/2025 nedoslo v MS k personalni zméné. Byla oteviena jedna
tfida MS, ve které pracuje jedna ugitelka MS na plny tivazek. Pani ugitelka v MS je plné
kvalifikovana, ma vystudovany i obor specialni pedagogika.

V zakladni Skole také nedoSlo k personalni zméné. Nas kolektiv se stabilizoval a
musim Fici, Ze se vytvofil velmi dobry, spolupracujici kolektiv. Jedna pani uitelka v ZS nema
pedagogické vzdé€lani, je vystudovana inzenyrka. Vyucuje u nis matematiku na druhém
stupni. Pani uclitelka si zaCala pedagogické vzdélani doplnovat, studuje, chybi ji pouze
zéaverecna zkouska. Tuto zkousku by pani ucitelka méla skladat ve Skolnim roce 2025/26.
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Cast 13

Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Pedagogové nasi Skoly si mohou webinafe, Skoleni a semindie vybirat podle svych zajmu a
potieb. V loniském Skolnim roce se zlc¢astnili téchto webinait, seminafi, Skoleni, studia.

Funkce: Skoleni na témata:

1 Reditelka $koly: Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
Vyjezdni porada feditelti — Skoleni — legislativa.
DOPP.

Kurz: Uméla inteligence pro kazdodenni pouziti.
Zdravé sobectvi, jak si chranit své hranice.

Jak zvladat stres.

Wellbeing ve sSkole, pozitivni pfistup k uceni i k Zivotu.

72 Utitelka ZS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
Fitnes pro mozek.
Clovek a jeho svét.
Podpora uvazovani pti praci s textem.
Kurz: Um¢la inteligence pro kazdodenni pouziti.
Zdravé sobectvi, jak si chranit své hranice.
Jak vypnout negativni mysl.
Smrt.
Wellbeing ve skole, pozitivni pfistup k uceni i k Zivotu.

37 Utitelka ZS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
Poruchy pfijmu potravy.
Wellbeing ve skole, pozitivni ptistup k uéeni i k Zivotu.

22 Utitelka ZS Kazuisticky seminat rizikového chovani déti ve Skole.
Sebeposkozovani — jak ditéti pomoci.
Nejcastéjsi problémy dospivajicich.
Wellbeing, psychohygiena a duSevni zdravi.
Wellbeing.
Jak zvladat stres.
Sebehodnoceni, jako jedna ze stéZejnich dovednosti Zaka.
Kurz: Um¢la inteligence pro kaZzdodenni pouZziti.
Techniky zklidnéni.
Zasady krizové intervence.
Jak vypnout negativni mysl.
Wellbeing ve $kole, pozitivni pfistup k uceni i k Zivotu.

40 Utitelka MS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
Kurz: Uméla inteligence pro kazdodenni pouziti.
Zaginame s wellbeingem pro MS.
Smrt.
Wellbeing ve skole, pozitivni pistup k uceni i k zivotu.

64 Utitelka ZS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
IVP.
Potencial ditéte ze socidlné znevyhodnéného prostiedi.
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Ctenai'ska gramotnost.

Jak nalékat zaky k Cetbé.

Kurz: Uméla inteligence pro kazdodenni pouziti.
Clovek a spoleénost.

Wellbeing ve Skole, pozitivni piistup k uceni 1 k zivotu.

41 Utitelka ZS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve Skole.
Wellbeing, psychohygiena a dusevni zdravi.
Kurz: Um¢la inteligence pro kazdodenni pouziti.
Jak zvladat stres.
Wellbeing ve Skole, pozitivni piistup k uceni 1 k zivotu.

30 Utitelka ZS Kazuisticky seminarf rizikového chovani déti ve Skole.
Jak zvladat konflikty mezi détmi.
Wellbeing ve Skole, pozitivni piistup k uceni i k Zivotu.

69 Ugitelka ZS Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve skole.
Podpora pozitivniho ocekévaného chovani II.
Kurz: Um¢la inteligence pro kazdodenni pouziti.
Wellbeing ve skole, pozitivni pfistup k uceni i k Zivotu.

27 Zastupkyné Kazuisticky seminaf rizikového chovani déti ve skole.
teditelky ZS Syndrom vyhofeni, aneb jak nevyhofet.
Prokrastinace — zbavme se ji jednou provzdy.
Podpora pozitivniho ocekavaného chovani II.
Hodnoceni a sebehodnoceni zak.
Zdravé sobectvi, jak si chranit své hranice.
Kurz: Uméla inteligence pro kazdodenni pouziti.
Jak zvladat stres.
Jak vypnout negativni mysl.
Wellbeing ve $kole, pozitivni pfistup k uceni i k Zivotu.

Vétsina pedagogli vyuziva ke studiu také studijni volno. Toto volno je pedagogiim
pridélovano v dobé, kdy to umoziiuji organizaéni moznosti $koly. Ugitelé ZS Gerpali studijni
volno o vedlejsich prazdninach, ugitelka MS v dobé vanoénich prazdnin, kdy je 1éGebna
uzaviena, ma provozni prestavku.

Vétsina pedagogti uvadi, Zze v dobé studijniho volna studovali odbornou literaturu
/internet, ¢asopisy, knihy/, pfipadné navstivili odborny seminatr.

Skola vynalozila ve $kolnim roce 2024/2025 na DVPP 13.290,- K¢. Na nasi malou
Skolu je to pfiméfené vysoka Castka vzhledem k tomu, Ze néktera Skoleni byla zdarma. Pocet
navstivenych seminafi je zhruba stejny jako v minulém roce. Myslim, Ze pocet Skoleni je na
nasi Skole nadstandardni. Né&ktera Skoleni probihala online. V pfistim Skolnim roce bych byla
rada, aby byl pocet navstivenych seminaiti zhruba na stejné urovni. Chtéli bychom se zaméfit
hlavné na problematiku prace s vypocetni technikou a modernimi technologiemi, jejich
vyuziti ve vyuce. Vzhledem K tomu, ze u nas vyrazné pfibyva zaka s psychickymi problémy,
chtéla bych, aby se ucitelé 1 nadale skolili 1 v této problematice.

V jesté vetsi mife se zucastiiovat seminaii nam brani tyto faktory:

1. V rozpoctu neni dostatek finanénich prostredk.

2. Skoleni jsou drazsi nez v predchozich letech.

3. V tak malé skole jako je ta nase, se obtizn¢ zajistuje zastup za chybéjici ucitelku.
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Cast 14

Udaje o odborném rozvoji nepedagogickych pracovniki

Vzdélavaci akce Jednodenni/ |~ Polet Vzdélavaci instituce
vicedenni zucastnénych

Skoleni — Smérnice ¢.174 jednodenni 1 Stfedocesky kraj

On-line setkani s uzivateli Portalu : NPT

PO jednodenni 1 Stfedocesky kraj

e Vsechny vzdélavaci akce pro nepedagogické pracovniky jsme ve Skole realizovali v rdmci
projekta poskytovatele, takZe pro Skolu neznamenaly zadné finan¢ni vydani.

Cast 15
Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci §koly na vefejnosti

Béhem celého skolniho roku pfipravujeme pro zadky vzdélavaci programy
V jednotlivych tfidach. Déle jsme se zcastnili téchto program, akei:

Zati Primarni prevence pro 1. stupei — Vztahy ve tiidé. Cesta integrace.
Primarni prevence pro 2. stupen — rasismus, xenofobie, predsudky. Cesta integrace.

Rijen Halloweensky karneval v MS.

listopad Casopis Kuryr — Ptiklady tahnou.
Pfednaska na téma: Klima .
Prednaska na téma: Nerovnosti.
Primarni prevence Multikulturni vychova. Cesta integrace.

prosinec Vyroba vanoc¢nich pfani. Spolecné s détmi jsme je piedali zaméstnancim IéCebny.
Ptichod certa a Mikulase.
Navitéva zaki ze ZS Bezrudova, piedéitani détem MS.
Casopis Kuryr — Bubaci a stragidla v Olivovné

leden Casopis Kuryr — Advent v Olivovné.

unor Beseda: Josef Lada détem.
Knihovna — beseda pro zaky.
Casopis Kuryr —Vano¢ni setkani zakt ze ZS Bezrucova s malymi pacienty v Olivovné.

biezen Casopis Kuryr —Svét o¢ima Josefa Lady v Olivovné.

duben Zapojeni do celostatniho programu EKO vychovy ,,Mrkvicka®.
Prednaska na téma: nenakupovani.
Casopis Kuryr — Zaci z Olivovny navstivili Husovu knihovnu v Ricanech.

kvéten Casopis Kuryr — Z historie Olivovny: kola, ktera pietkala monarchii, valky, revoluce.
VV soutéz: Noc kostelii- More svétel.

cerven Primarni prevence: Vztahy v kolektivu. Cesta integrace.
Casopis Kuryr — Moderni vzdélavéani: propojujeme tradicni zpiisob vyuky s novymi
technologiemi.
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Prevenci rizikového chovani se vénujeme pravidelné. Vzdy jednou za turnus, nez se
vyméni zaci, vénujeme cely den tomuto tématu. Ucitelé s détmi beseduji, maji pro né
ptipravené hry. V roce 2024 nam byl Krajskym ufadem Stfedoceského kraje pfidélen grant ve
vysi 8.500,- K¢. Oslovili jsme certifikovanou spole¢nost ,,Cesta integrace, 0.p.s.“, ktera na
nasi skole uskutecnila 5 preventivnich programti pro zaky 1. a 2. stupné. Tyto programy byly
velmi dobfe vedené a byly pro nase zaky ptinosem.

V loniském Skolnim roce jsme pro déti a zaky pfipravili nékolik velmi péknych akei.
Chtéla bych upozornit alespon na nekteré:

Pfichod ¢erta a Mikulése.

Vanocni besidka.
Je uz tradici, ze pani ucitelka MS pfipravi s détmi vanocni posezeni pro déti. Déti
zpivaly a tancily.

V tomto Skolnim roce jsme si dali za ukol vice prezentovat nasi $kolu na vetejnosti.
Rozhodli jsme se seznamit mistni ob¢any s nasi $kolou a s jednotlivymi soué¢astmi nasi skoly.
V loniském $kolnim roce ndm vyslo v mistnim mésicniku Kuryr 8 ¢lanki o nasi skole. Na
¢lanky jsme zaznamenali samé kladné ohlasy. V této ¢innosti chceme pokracovat, méme uz
pfipravena témata na dalsi ¢lanky.

Dalsim velmi hezkym zpestfenim prace MS byla prace ve $kolni dilng. Pani uéitelka
zde tvoii krasné vyrobky. Détem se prace v diln€ velmi libi. O préci v dilné maji déti velky
zajem.

V lonském $kolnim roce jsme opét usporadali akci pro zaméstnance $koly. VSichni
zaméstnanci $koly odjeli na prodlouzeny vikendovy pobyt, do Lazni Bohdane¢. Cilem této

[ 24

byla spole¢na posezeni. VSem se akce moc libila. Pobyt byl hrazen z prosttedktt FKSP.

e Spoluprace se ziizovatelem Stiedoceskym krajem.

Spoluprace se StfredoCeskym krajem, ptesnéji feceno s Odborem Skolstvi mladeze
a sportu, je dobra.

NaSe Skola byla zatfazena pod Stfedocesky kraj od 1.10. 2001. Z davodu velkého poctu
Skol je nas styk hlavné pisemny a telefonicky, nékteré porady jsou také online. K osobnimu
kontaktu dochazi zejména na poradach pro feditele a pii jednanich na Krajském ufadé.

Vedeni OSMS i zaméstnanci se ndm snazi vyjit vstiic, jsou vzdy ochotni poradit
a pomoci.
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e Spoluprace s vedenim détské 1é¢ebny:

10.3.2017 nastoupil na misto feditele 1é¢ebny pan Ing. Miroslav Vacek. Pan Ing.
Vacek jiz na vedoucich pozicich ve zdravotnictvi pracoval, ma zkuSenosti s krizovym
fizenim. V lé¢ebné mél nelehky tkol. Potieboval najit do 1é¢ebny nové pediatry, kterych je
v celé Ceské republice nedostatek. Hledal nové, schopné zaméstnance na viech pozicich.
Zridil nové oddéleni marketingu. Propustil zaméstnance, kteti se nechtéli ptizptisobit novym
podminkam a vétsimu pracovnimu nasazeni. Nyni uz jsou vysledky jeho prace vidét. Podatilo
se mu pocet détskych pacientli vyrazné navysit. V nékterych turnusech je uz kapacita 1é¢ebny
pIn€ naplnéna. Pod jeho vedenim se dafi 1éCebnu stabilizovat. Daii se mu napliiovat 1é¢ebnu
détskymi pacienty natolik, aby lécebna byla sobéstacnd a nebyla zavisld na financ¢nich
dotacich Magistratu hl. mésta Prahy a mésta Ri¢any jako v diivéjsich letech.

V 1é¢ebné uzce spolupracujeme spani primatkou, S vrchni sestrou, S oddélenim
marketingu, psycholozkou lé¢ebny, s vedouci fyzioterapeutkou, s rehabilitatnimi pracovniky,
s vychovateli 1é¢ebny, zdravotnimi sestrami, zdravotnickym personalem.

Podklady pro evidenci zaki nam poskytuji pracovnice piijimaci kancelafe.

Komunikace mezi lécebnou a Skolou se pod vedenim Ing. Miroslava Vacka vyrazné
zlepsila, je daleko uzsi nez v predchozich letech. Pan teditel zve feditelku Skoly na pravidelné
porady vedeni kazdou stfedu, i na kazdodenni ranni hlaseni.

Ke stalym, nejzasadnéjSim piipominkam ze strany feditelky Skoly patfil nestabilni
pocet déti a zaka v 1éCebné na konci a zacatku kalendainiho roku. I to se vSak v poslednich
letech velmi zlepsilo. Vykyvy v poctu pfijatych pacientl se zmensuji.

Pokud k nim dojde, feditelka S$koly musi reagovat na aktualni stav, ptipadné¢ ménit
rozvrh, snizovat ¢i zvySovat pocet tfid, provadét piesuny zaku ve tfidach. Tento jev velmi
naru$oval plynulou vychovné vzdélavaci praci ve $kole, nicméné je to specifikum vsech skol
pii zdravotnickych zatizenich a nelze jej Gplné odstranit.

Cast 16
Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

Ve skole neprobihaji kurzy k doplnéni zakladniho vzdé€lani.

Cast 17
Vychovné a kariérové poradenstvi, poradenska ¢innost

Skola mé ziizeno $kolni poradenské pracoviité, jehoZ soudasti je vychovny poradce
a Skolni metodik prevence. Do poradenské Cinnosti, kterou poskytuji vychovna poradkyné a
metodik prevence patii zejména:

1. Vyhledédvani a orientacni Setfeni zaki s rizikem vyskytu rizikového chovani ¢i jeho
projevy; Setfeni zakl, jejichZz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost, piipadné
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim.

2. Navrh vstupni a pribézné diagnostiky specidlnich vzdélavacich potieb a
mimotfadného nadani; navrh interven¢nich Cinnosti pro zaky se specialné vzdélavacimi
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potiebami nebo mimofadn¢ nadané Zaky; spoluprace pii zachycovani varovnych signala
spojenych s moznosti rozvoje rizikového chovani zaka.

3. Ptiprava podminek pro vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
zékl se specifickymi poruchami chovani; koordinace poskytovani poradenskych a
preventivnich sluzeb témto zakim.

Vychovnou poradkyni je pani ucitelka, kterda ma pro tuto funkci ukoncené studium a
ma s vychovnym poradenstvim zkuSenosti. Metodikem prevence je pani ucitelka, kterd ma
specializa¢ni studium pro SMP.

Skolni metodik prevence a vychovna poradkyné spolu na denni bazi fesi problematiku
primarni prevence a potencialni vyskyt rizikového chovani zakt. Uzce spolupracuji také
s psycholozkou lé¢ebny, s niz kazdy tyden konzultuji problémy déti a navrhuji jejich feseni.

Vsichni pedagogiCti pracovnici se s vychovnou poradkyni a metodickou prevence
pravidelné jednou tydné¢ schazeji, aby si predali aktuadlni poznatky o zacich se SVP. Tiidni
ucitelé ve svych tfidach provadi monitoring zakl, vyzadujicich zvlastni pozornost a péci.
Spole&né s VP a SMP hodnoti efektivitu vzdélavani téchto déti a hledaji ptipadna mozna dalsi
reSeni.

Skolni poradenské pracovisté ma stanoveny konzultaéni hodiny, o nichZ jsou Zaci po
svém piijezdu informovani. Mohou také vyuzivat schranku divéry, ktera je umisténa na dobie
dostupném misté v chodbé skoly.

Vyuku ve Skole pfizplisobujeme tomu, aby zaci se SVP dosahovali co nejlepSich
vysledkl. Snazime se o to, aby se vSichni Zaci citili ve Skole dobie a aby se bez problému
adaptovali ve tfidnim kolektivu.

Cast 18

Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei, pfipadné o
dalSich kontrolach

V lofiském $kolnim roce ve kole probéhla kontrola ze strany CSI ve dnech 9. a
10.10.2024. Pfedmétem kontroly byla kontrola dodrZzovani vybranych ustanoveni Skolského
zékona a souvisejicich a provadécich pravnich predpist, které se vztahuji k poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb, vykonavana podle §174 odst. 2 pism. d) Skolského zékona.

Posledni inspekéni zpravu je mozné zhlédnout na webovych strankach ,,Ceské $kolni
inspekce* /www.csicr.cz/.

V loniském $kolnim roce probéhla na nasi Skole také finan¢ni kontrola ze
StredoCeského kraje. Kontrola probéhla ve dnech 21. az 26.5.2025. Piedmétem
vefejnospravni kontroly na misté byla nasledna kontrola hospodateni s vetejnymi prostfedky
ve smyslu §11 odst. 4, zadkona o finan¢ni kontrole, s cilem zjistit u vybraného vzorku operaci,
zda je v souladu s pravnimi ptedpisy, rozpocty, smlouvami a spliwyji kritéria hospodarnosti,
ucelnosti a efektivnosti. Finanéni kontrola nezjistila Zaddné pochybeni.

Dale v lonském Skolnim roce probéhla na naSi Skole kontrola Okresni spravy
socidlniho zabezpeceni, a to ve dnech 12.- 28.3.2025. Pfedmétem kontroly bylo plnéni
povinnosti v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na
socidlni zabezpeCeni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti stanovenych zakonem.
Kontrolované obdobi bylo 1.8.2023 az 31.1.2025. Ani tato kontrola nenasla na nasi Skole
zadné pochybeni.
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Dalsi ¢innost Skoly

Vzhledem k uplynuti tfiletého funkéniho obdobi ¢lena Skolské rady jmenovaného
ziizovatelem bylo nutné piistoupit k novym volbam, které probehly .3. a 4. 9. 2024.
Zvolenymi ¢leny SR jsou Mgr. Soiia Cerna, PhDr. Katefina Licholetova a Ing. Marie
Siméatiova.

4.10. 2024 byla Skolskou radou schvalena Vyroéni zprava za $kolni rok 2023/2024.
10. 1. 2024 Skolska rada byla seznamena s Oznamenim o zjiSténich, ktera byla u€in¢éna
v ramci Setieni provedeného Ceskou $kolni inspekci ve dnech 9. a 10. fijna na Zakladni $kole

a Matetské Skole pfi o.p.s. Olivoveé détské 1éCebné.

13. 3. 2025 byla rada seznamena se Zpravou o hospodareni za rok 2024.
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1. Cast 20

Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti §koly

I. Zakladni idaje o hospodareni Skoly

k 31.12.2024 k 30. 6. 2025
Zakladni udaje o hospodareni Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K¢ . — . —
Hlavni Dopliikova Hlavni Doplrikova
1. | Naklady celkem 9818 0 4896 0
2. | Vynosy celkem 9824 0 4966 0
ptispévky a dotace na provoz 9802 0 4950 0
ol (0¢. 672)
ostatni vynosy 22 0 16 0
HOSPODARSKY VYSLEDEK
9 < . 6 0 70 0
3. | pied zdanénim
I1. Pijaté prispévky a dotace
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ k 31.12. 2024
1. Piijaté dotace na dlouhodoby majetek ze statniho rozpocétu celkem (INV) 0
Prijaté dotace na dlouhodoby majetek z rozpoctu kraje, véetné vracenych
2. Yo - 0
prijmi z proniajmu celkem (INV)
3 Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pres 9802
’ ucet zrizovatele (MSMT, MZ apod.) celkem (NIV)
ptimé vzdelavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 9111
z toho mzdové vydaje 6691
ostatni celkem® (UZ 33 163, 33 160, 33 245 atd.) 0
0
z toho
0
z toho 0
0
0
Prijaté prispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem
4. 691
(NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 550
ostatni ticelové vydaje celkem? (UZ 001, 002, 003, 007, 012, 014) 141
UZ 007 najemné 133
z toho UZ 002 primarni prevence 8
z toho
5 Z jinych zdroja (MF, MZ, sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM 0
' EHP/Norsko atd.)
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V kalendainim roce 2024 skoncila nase Skola s kladnym hospodarskym vysledkem.

Rozpocet skoly byl zifizovatelem, Stiedoteskym krajem, stanoven spravné. Skola z ného
pokryla viechny zakladni potieby, jak mzdy, tak provoz $koly. Skola se postupné snazi
modernizovat pomucky i materiadlni vybaveni Skoly. V oblasti provozu by Skola potiebovala
vice finan¢nich prostfedkii. Pokud se finan¢ni prostiedky na provoz nezvysi, nebude skola
brzy schopna pokryt ani své zékladni potieby.

Cast 21

Zavér vyrocni zpravy

Zaveérem vyrocni zpravy bych rada formulovala ptedpoklady dal§iho pozitivniho vyvoje nasi
Skoly, jak se mi v soucasnosti jevi:

NoookrwnpE

10.
11.
12.
13.

Pokracovat ve stabilizaci kvalitniho a dobie spolupracujiciho pedagogického kolektivu.
Vyraznou individualizaci vyuky fesit odpovidajicimi u¢ebnimi metodami a postupy.
Zam¢fit se na pomoc zakiim S podptirnymi opatienimi a se specifickymi poruchami uceni.
Individualné pracovat s zaky nadanymi.

Pokrac¢ovat se zavadénim ,,formativniho hodnoceni‘.

Pracovat podle ,,Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani®,

Zlepsit vybavenost Skoly /pokud to finan¢ni moznosti dovoli/ odpovidajicimi modernimi
pomuckami. Napft. dalsimi novymi LCD interaktivnimi tabulemi.

V MS a podkrovni tiidé nahradit stary nabytek ndbytkem novym.

Zakoupit nové notebooky pro pedagogy.

Vybavit pedagogickou i zakovskou knihovnu novymi knihami a uéebnicemi.

Vénovat pozornost novym trendim.

Vybudovat novou sborovnu pro pedagogy.

Zvlastni pé¢i a pozornost vénovat zakim s psychickymi problémy. Proskolit se v této
oblasti.

Cile, které si pro vyuku zaki stanovily samy ucitelky:

Pracovat a vést kolektiv tiidy tak, aby se zaci i u€itelky ve $kole citili dobfe.

Aby se Zaci nendsilnou formou ucili, ale pfitom nebyli z uceni ve stresu.

Aby Zaci po navratu do své kmenové Skoly nemuseli u¢ivo dohanét.

Ucit zaky, aby se nebali zeptat.

Aby dokazali pracovat s chybou.

Aby zaci s vyuCujicimi spolupracovali, spole¢né fesili vyukové problémy a
vzajemné se tim obohacovali.

7. Aby se zaktim dafilo nachéazet své silné stranky.

8. Aby kazdy zak u nas zazil Gspéch.
9.

1

ouhkwndE

Naucit zaky samostatnosti.
0. Aby se zaci ucili prevzit zodpoveédnost za vlastni uceni.
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Hlavni ukoly, které si nase §kola na minuly rok stanovila a jejich pInéni:

1. Primarni prevence
- Zadost o grant, pokracovani ve spolupraci s Cestou integrace.
- Rozsifit prevenci rizikového chovani o program zaméteny na wellbeing.

2. Propagace
- Navrh a vyroba propagacnich pozvanek do Skoly ve spolupraci s 1écebnou.
- Utast na akcich Olivovy détské 1é¢ebny.
- Pravidelné vydavani clanki do mési¢niku Kuryr, informace o déni ve skole.

3. Digitalizace
- Zavedeni digitalnich nastroju do vyuky — platformy: Red monster a Smart books.
- Proskoleni pedagogti v oblasti Al ve vyuce.
- Vymeéna vSech starych pocitaci za nové, Windows 11.

4. Vybaveni S§koly
- Nakup novych pomiicek.
- Nakup relaxaénich pomtcek do tiid.
- Nakup novych interaktivnich tabuli.
- Rozdéleni tiidy MS na 2 mensi uéebny.

Vsechny tyto hlavni tkoly, které si nase Skola na minuly rok stanovila, se nam
podatilo splnit.

V dalsim skolnim roce se budeme snazit o prohloubeni spoluprace mezi 1écebnou
a Skolou. Lze fici, Ze se budeme snazit o vstficnost, hledani novych moznosti a jesté uzsi
spolupraci. Zaméfit se chceme zejména na zlepSeni komunikace s persondlem léCebny.
Dobrou komunikaci povazuji za velmi dilezitou.

Uplynuly Skolni rok byl pro cely nas kolektiv naplnén néaro¢nou, mnohdy
vycerpavajici, ale smysluplnou praci, kterou lze bez nadsazky oznacit za trpélivou sluzbu
détem, které ptijizd€ji do nasi 1éCebny upevnit své narusené zdravi.

Uplynuly Skolni rok byl naro¢ny. Nebojim se fict, Ze prace Vv nasi skole je narocné&jsi
nez v bézné skole a to vzhledem k tomu, Ze déti se neustale stidaji, kazdy zak ma jiné u¢ivo a
jiné ucebnice, zaci jsou ze vSech typt Skol. Bohuzel stale Castéji k nam piijizdéjici zaci, ktefi
maji psychické problémy, sebeposkozuji se, maji poruchy uceni, chovani, ptibyva autisti...

Se zvySenim poctu zakl se také zvySila administrativni naro¢nost pro vedeni Skoly i
pro ucitele. Nastésti se nam podafilo vybudovat dobry spolupracujici kolektiv, ktery se
postupné stabilizoval, stmeloval. Pani uditelky jsou empatické a ochotné si navzajem
pomahat. Dokéazi pracovat jako tym. Tymu se pak dafi vSechny tyto piekazky Ilépe
piekondvat.

Jsem réada, ze se situace v 1éCebné vyrazné zlepSila, zadkii mame v poslednich letech
dostatek. Situace se uklidnila, uvolnil se tlak na zaméstnance $koly, mizeme se pln¢ vénovat
své praci. Ttidy se vSak vyraznéji naplnily, je tfeba se zméndm ptizplsobit, hledat nové formy
prace.
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V lécebné stale dochazi ke zméndm. VétSina zaméstnancli 1écebny se vymeénila a
obména, 1 kdyZ v menSim méfitku, stadle pokracuje. Véiime, ze pan feditel 1éCebny nasel
,recept”, jak piivést do 1éCebny dostatecny pocet zakt a déti a Ze se mu tento stav podafi
udrzet. Véfime, ze se panu fediteli podafi najit kvalitni 1ékate, fyzioterapeuty, sestry a dalsi
zaméstnance a tim ODL stabilizuje a jak on tikd, podafi se mu vybudovat nejlepsi 1écebnu

v Ceské republice!

Dovoluji si touto cestou podékovat vsem pracovnikim Skoly za celoro¢ni praci pro
zéky z celé republiky. VSem pieji hodné sil, elanu a radosti z prace V nadchazejicim Skolnim

roce.

Datum zpracovani zpravy: 29.9. 2025

Projednani na porad¢ pracovniki skoly: 3.10. 2025

Schvaleni na schiizi Skolské rady: .8. 10.2025
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